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Общая характеристика дошкольного образовательного учреждения.

	Полное наименование
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад п.Коробицыно» (далее - ДОУ)



	Год ввода в эксплуатацию
	

	Фактический и юридический адрес МБДОУ
	 Российская Федерация, 188832, Ле-нинградская область, Выборгский район, п.Коробицыно, ул. Лесная дом1

	Информация об учредителе
	муниципальное образование "Выборгский район" Ленинградской области

	Уровень образования


	Дошкольное образование

	Форма обучения
	очная

	Нормативный срок обучения
	6 лет

	Языки, на которых

осуществляется

образование (обучение)
	Русский язык

	Режим работы
	годовой цикл: круглогодично

режим работы ДОУ: 12 часов

время работы: понедельник – пятница: с 07.00 до 19.00 при пятидневной рабочей неделе

	Заведующий
	Винокурова Анжелика Александровна

	Телефон
	(881378)-61-886



	Адрес электронной почты
	ryabinasad@mail.ru


	Адрес сайта
	http://korob.cit-vbg.ru/

	Количество групп
	4

	Количество воспитанников
	68


 В 2017-2018 учебном году в ДОУ функционировали  4 группы дошкольного возраста (с 1 до 7 лет)

3 группы общеразвивающей направленности, из них

* 1 группа - для детей раннего возраста - с 1 до 3 лет (группа «Кроха»)

* 1 группа - для детей с 3 до 5 лет (группа «Солнышко»)

* 1 группа - для детей с 5 до 7 лет ( группа «Растишки»)

1 группа компенсирующей направленности:
* 1 группа- для детей с 4 до 7 лет (группа «Незабудки»)

Правоустанавливающие документы

Лицензия на право ведения образовательной деятельности:  серия 47ЛО1 № 0000464 , регистрационный № 094-14 от 09.09.2014г. Срок действия: «бессрочно».

ДОУ функционирует на основе Устава, утвержденного постановлением администрации муниципального образования «Выборгский район»

Ленинградской области №  4012от 25.09.2015г
1 раздел
Проблемно – ориентированный анализ деятельности ДОУ
Охрана и укрепление здоровья детей, повышение двигательной активности детей - были и остаются первостепенной задачей детского сада. В связи с этим наше дошкольное учреждение организует разностороннюю деятельность, направленную на сохранение здоровья детей, реализует комплекс образовательных и лечебно-профилактических мероприятий по разным возрастным группам.
В детском саду за период 2017-2018 учебного года работали 4 группы.

Общая численность детей на конец учебного года составляло 68 детей 

Медицинское обслуживание воспитанников ДОУ обеспечивает медсестра для работы которой Учреждение предоставляет помещение с необходимыми условиями.

В ДОУ имеется медицинский блок, который по составу помещений и их площади соответствует санитарным правилам. Сюда входит: 

· медицинский кабинет, 

· изолятор 

 Медицинский кабинет оснащен всем необходимым оборудованием.

МБДОУ «Детский сад п.Коробицыно» курирует фельдшер ФАП, которая осуществляет лечебно-профилактическую помощь детям, даёт рекомендации родителям по укреплению здоровья детей и предупреждению вирусных, инфекционных заболеваний, проводит совместную работу с педагогическим коллективом по реабилитации детей в условиях ДОУ.

Медицинское сопровождение в ДОУ включает в себя проведение профилактических мероприятий 

· осмотр детей во время утреннего приема; 

· антропометрические замеры 

· анализ заболеваемости 1 раз в месяц, в квартал, 1 раз в год; 

· ежемесячное подведение итогов посещаемости детей; 

· лечебно-профилактические мероприятия. 

Распределение детей по группам здоровья в 2017-2018 учебном году
Распределение детей по группам здоровья в 2017  году
 

	I группа здоровья
	II группа здоровья
	III группа здоровья

	 

43%
	 

57%
	 

0%


В сравнении с прошлым годом показатели по группам здоровья улучшились.
	Учебный год
	Iгруппа здоровья
	II группа здоровья
	III группа здоровья

	2016-2017г
	42%
	57%
	1%

	2017-2018г
	42%
	58%
	0%


.

 

.

  Основная масса детей имеет вторую группу здоровья, но не смотря на это у детей разный уровень физической подготовленности, поэтому при проведении НОД по физической культуре это учитывалось воспитателями и инструктором по физической культуре.
Посещаемость 
 

	Календарный год
	2015г 


	2016г 


	2017

	Показатель по ДОУ
	68.5
	72.5
	75.1

	Районный показатель
	72.5
	72.5
	71


Число пропущенных по болезни дней одним воспитанником (средний показатель) 
	Календарный год
	2015год
	2016год
	2017год

	Показатель по ДОУ
	10,8
	11
	9,8

	Районный показатель
	9,3
	9,1
	9,1


В 2017- 2018 учебном году использование системы физкультурно-оздоровительной работы, работы с родителями способствовало достижению стабильных качественных показателей оздоровительной работы; снижению уровня заболеваемости детей. Число пропущенных по болезни дней ребенком (средний показатель) в течение 2017 учебном году уменьшился, в сравнении с 2016годом, посещаемость детей увеличилась в сравнении с 2015, 2016 годами, также показатель по посещаемости выше чем показатель по району.
Основная масса детей имеет вторую группу здоровья, но не смотря на это у детей разный уровень физической подготовленности, поэтому при проведении НОД по физической культуре это учитывалось воспитателями и инструктором по физической культуре.
В 2018-2019  году коллектив ДОУ продолжит работу по сохранению и укреплению здоровья воспитанников. Рекомендовать  педагогам продолжать  проводить   разъяснительную работу с родителями , чьи дети не посещают ДОУ по неуважительным причинам.

Анализ состояния здоровья детей за два года

	Показатели
	2016г-2017
	2017-2018г

	Количество дней, пропущенных одним ребёнком по болезни
	11
	9,8

	Количество простудных заболеваний
	52
	50

	Количество кишечных заболеваний
	-
	

	Длительно и часто болеющие дети
	7
	

	Количество детей, состоящих на диспансерном учёте
	0
	0

	Дефекты зрения
	-
	0

	Дефекты слуха
	-
	0

	Дефекты речевого развития
	17
	1

	Другие
	14
	13


Анализируя таблицу, можно сделать вывод, что число заболеваний у детей в ДОУ понизился . Простудных заболеваний уменьшилось. 

Часто болеющих детей – 6 человек, что тоже говорит об уменьшении числа часто болеющих детей в сравнении с прошлым годом. Была проведена на удовлетворительном уровне летне-оздоровительная работа. 

В течение года для профилактики заболевания сотрудников проводились следующие мероприятия: 

- вакцинация от гриппа

- в осеннее - зимний период - профилактические мероприятия; 

- в период повышенной заболеваемости в рационе питания включены витаминизированные продукты; 

- проведение консультации по плану медсестры.

В течение 2017-2018 учебного года в детском саду проводилась работа по осуществлению здоровьесберегающего и здоровьеформирующего воспитания дошкольников через реализацию различных видов деятельности: игровой, коммуникативной, познавательно-исследовательской, восприятие художественной литературы и фольклора, самообслуживания и элементарного бытового труда, конструирования, изобразительной, музыкальной, двигательной. Для полноценного физического и психического развития детей в детском саду работа велась по следующим направлениям:

- совершенствование условий для физкультурно-оздоровительной работы в детском саду;

- повышение профессионального мастерства педагогов;

-комплексное проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий педагогическим коллективом:

воспитателями, инструктором по физической культуре, учителем-логопедам, музыкальным руководителем, старшей медицинской сестрой, руководителем детского сада, родителями;

- использование в работе с дошкольниками современных здоровьесберегающих технологий.

Система работы по физическому воспитанию включала в себя ежедневную гигиеническую гимнастику, образовательную деятельность по физической культуре, физкультурные занятия на свежем воздухе, спортивные праздники и развлечения, оптимизация двигательной активности в режимных моментах. Особое внимание уделяется закаливающим упражнениям и процедурам – это упражнения в постели после сна, корригирующие упражнения, дозированная ходьба, точечный массаж, полоскание рта, дыхательная гимнастика, релаксационные упражнения под музыку, босохождение, все закаливающие мероприятия проводятся с согласием родителей.
В связи с введением Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования(приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. № 1155) система работы по физическомуразвитию детей строилась через приобретение опыта дошкольников в следующих видах деятельности:двигательной, в том числе связанной с выполнением упражнений, направленных на развитие таких физических качеств, как координация и гибкость; способствующих правильному формированию опорно-двигательной системы организма, развитию равновесия, координации движения, крупной и мелкой моторики обеих рук, а также с правильным, не наносящем ущерба организму, выполнением основных движений (ходьба, бег, мягкие прыжкиповороты в обе стороны), формирование начальных представлений о некоторых видах спорта, овладениеподвижными играми с правилами; становление целенаправленности и саморегуляции в двигательной сфере;становление ценностей здорового образа жизни, овладение его элементарными нормами и правилами (в питании,

двигательном режиме, закаливании, при формировании полезных привычек и др.).
Для полноценного физического развития детей, реализации потребности в движении в детском саду созданы определённые условия: 

физкультурный зал с оборудованием, для каждой возрастной группы на участке ДОУ оборудована игровая площадка, где установлены малые спортивные формы и игровое оборудование: лесенки, качели, беседки, песочницы, горки, формы для метания, разбиты клумбы, есть спортивная площадка для проведения физкультурных занятий на свежем воздухе. , 

На группах: физкультурные уголки, картотеки народных и подвижных игр, дорожки здоровья, шведские стенки.

Ежедневно во всех возрастных группах реализуется несколько форм физкультурно-оздоровительной деятельности:

- утренняя гимнастика в зале, в летний период на открытом воздухе

- разнообразные подвижные игры в течении всего дня

- НОД по физической культуре в зале и на воздухе

Все вместе эти формы деятельности позволяют обеспечить двигательную активность детей на протяжении всего дня, рационально распределить интеллектуальную и физическую нагрузку детей.

Также для уменьшения заболеваний у детей входит поддержание чистоты в групповых помещениях, дезинфекция в период вспышки ОРВИ, проветривание спален перед сном.

Консультации медсестры для родителей, педагогов и обслуживающего персонала:

	№
	Название темы
	Сроки
	Ответственные
	Отметка о выполнении


	1
	«Простудные заболевания у детей, как их можно предупредить»
	Сентябрь
	медсестра 


	выполнено

	2.
	«Сан. эпид. режим в ДОУ для сотрудников ДОУ»


	Октябрь
	медсестра 


	выполнено

	3.
	«Одежда детей на прогулке в холодное время года при средней двигательной активности»
	Ноябрь
	Ст. воспитатель


	выполнено

	4.
	«Обморожение, их предупреждение и оказание первой медицинской помощи»

Оказание первой медицинской помощи при обморожении в виде сюжетно – ролевой игры (с целью предупреждения)
	Декабрь
	медсестра 


	выполнено

	5.
	«Детский травматизм. Предупреждение и оказание первой медицинской помощи».
	Январь
	медсестра
	выполнено

	6.
	«Выявление авитаминоза»
	Февраль
	медсестра 
	выполнено

	7.
	«Профилактика и лечение аллергических заболеваний»
	Март
	медсестра 
	выполнено

	8.
	«Профилактика желудочно - кишечных заболеваний»
	Апрель
	медсестра 


	выполнено

	9.
	«Профилактика по предупреждению и возникновению укуса энцефалитного клеща, насекомых передающих инфекционные заболевания»
	Май
	медсестра 


	выполнено


Детям проводились следующие профилактические мероприятия с согласия родителей:

- вакцинация по возрасту противогриппозной сывороткой 

- закладывание мази в нос (оксолиновой)

- витаминизация 

Проводятся закаливающий процедуры:

- занятия босиком 

-утренняя гимнастика 

- НОД по физической культуре

-гимнастика после сна

- обширное умывание

- сон без маек в летний период

- дорожки здоровья

- дыхательная гимнастика

- релаксационное растягивание

Проводиться лечебно – оздоровительная работа:

- витаминотерапия

- витаминизация третьего блюда

- полоскание рта прохладной водой

- точечный массаж

Организация питания
В ДОУ проводилась эффективная работа по организации питания детей.
Учреждение обеспечивало сбалансированное питание детей необходимое для их нормального роста и развития. Питание детей организуется с учётом режима работы Учреждения. Контроль качества питания (разнообразие, витаминизация блюд, закладка продуктов питания, выходом норм, правильностью хранения, соблюдением сроков реализации продуктов возлагается на органы здравоохранения, старшей мед. сестру Штрыкову Л.В. на ряду с администрацией ДОУ).

Согласно санитарно – гигиеническим требованиям соблюдение режима питания в ДОУ организовано четырёх разовое питание детей:

- завтрак

- второй завтрак

-обед


- уплотнённый полдник

-ужин

При составлении меню – требования руководствуемся разработанным и утверждённым десятидневным меню, технологическими картами с рецептурами и порядком приготовления блюд с учётом времени года.

Педагоги информиовали родителей о продуктах и блюдах которые ребёнок получает в течении дня в ДОУ, вывешивая ежедневное меню. В соответствии с Уставом в ДОУ созданы необходимые условия для организации питания:

- поставка продуктов питания производится на договорной основе. Создана комиссия по питанию, которая проводит контроль.

За 2017 – 2018уч.г выполнение натуральных норм основных продуктов питания составило 96 %.

Вывод Учреждение обеспечивало сбалансированное питание воспитанников  необходимое для их нормального роста и развития
Обеспечение безопасности жизни и деятельности воспитанников
Определяющим условием образовательного процесса в дошкольном учреждении является охрана жизни и обеспечение безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников. В МБДОУ обеспечение безопасности участников образовательного процесса определяется несколькими направлениями:

обеспечение охраны труда работников;

обеспечение охраны жизни и здоровья детей, посещающих (пожарная безопасность, безопасность в быту,

личная безопасность, профилактика детского дорожно-транспортного травматизма);

предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций;

антитеррористическая защита.

Деятельность по охране труда сотрудников ведется согласно нормативно-правовой базе, локальным актам

образовательного учреждения, должностным инструкциям работников МБДОУ «Детский сад п.Коробицыно»и инструкциям по технике безопасности. Инструктажи проводятся по плану. Оформлен и каждый год обновляется паспорт безопасности МБДОУ «Детский сад п.Коробицыно»

В МБДОУ «Детский сад п.Коробицыно» установлен противопожарный режим, регулярно проводятся мероприятия по соблюдению правил пожарной безопасности, по ознакомлению детей с правилами пожарной безопасности. Для отработки правильного поведения во время чрезвычайных ситуаций сотрудники и воспитанники участвуют в тренировочных плановых мероприятиях. Следует отметить, что в 2017 – 2018 учебном году не зафиксировано случаев травматизма воспитанников и персонала во время проведения образовательной деятельности, прогулок и режимных моментов.

Сотрудники отвечающие за безопасность ДОУ, регулярно проходят обучение и переподготовку. В ДОУ проведены все необходимые мероприятия по пожарной безопасности, предупреждению чрезвычайных ситуаций. Оформлены информационные стенды по охране труда и обеспечению безопасности по правилам дорожного движения, противопожарной безопасности, личной безопасности, по ГО и ЧС, по антитеррористической безопасности.Безопасность жизни и деятельности ребенка в здании и на прилегающей к ДОУ территории осуществляется круглосуточно В целях соблюдения антитеррористической безопасности в детском саду по периметру территории

установлена система охранного видеонаблюдения, представленная 4 телевизионными камерами, монитором,

оборудованием для обработки изображения, устройством записи и хранения информации с последующим ее

извлечением.

частично не по всему периметру ДОУ. Постоянная охрана детского сада во время его функционирования осуществляется силами сотрудников.
Вывод: В ДОУ создаются безопасные условия функционирования и развития , при которых возможно гарантировать безопасность детей, повышение уровня защищённости участников образовательного процесса и снижение рисков возникновения опасных и чрезвычайных ситуаций. Планируется установка системы видеонаблюдения по всему периметру территории ДОУ.
Общий выводы и резервы планирования деятельности на новый учебный год
В 2017- 2018 учебном году использование системы физкультурно-оздоровительной работы, работы с родителями способствовало достижению стабильных качественных показателей оздоровительной работы; снижению уровня заболеваемости детей. Число пропущенных по болезни дней ребенком (средний показатель) в течение 2017 учебном году уменьшился, в сравнении с 2016годом, посещаемость детей увеличилась в сравнении с 2015, 2016 годами, также показатель по посещаемости выше чем показатель по району.
Основная масса детей имеет вторую группу здоровья, но не смотря на это у детей разный уровень физической подготовленности, поэтому при проведении НОД по физической культуре это учитывалось воспитателями и инструктором по физической культуре.
В 2018-2019  году коллектив ДОУ продолжит работу по сохранению и укреплению здоровья воспитанников. Рекомендовать  педагогам продолжать  проводить   разъяснительную работу с родителями , чьи дети не посещают ДОУ по неуважительным причинам.

Анализ результатов выполнения годовых задач.
Одной из задач ДОУ в 2017-2018 учебном году была  «Развивать физические качества детей дошкольного возраста через организацию подвижных игр.»
Для решения этой задачи были проведены следующие мероприятия
Эта задача реализовывалась с помощью следующих мероприятий:
1.Проведен семинар практикум для педагогов "«Подвижная игра как средство формирования двигательных умений и навыков детей»
2. Тематическая неделя «Неделя подвижных игр»
3.Консультации для воспитателей: ««Организация и проведение подвижных игр  на прогулке в ДОУ», Основы безопасности при выполнении детьми физических упражнений.
4.В течение года были проведены спортивные развлечения:Зимний спортивный праздник, «День защитника Отечества», праздник «Моя спортивная семья».
5.Участие детей ДОУ в муниципальном спортивном соревновании «4 малые олимпийские игры» в п.Рощино» где заняли 5место, среди 10 команд.
6. Консультация для родителей и сотрудников «Профилактика гриппа и ОРВИ»
7.Оформление папок - передвижек для родителей « Двигательная активность в жизни ребенка».
8.Мастер класс«Проектирование подвижных игр как средство повышение двигательной активности детей»

9.Родительское собрание.
Тема: «Укрепление и сохранение здоровья дошкольников»
10.Проведены открытые мероприятия:Открытое мероприятие по проведению открытой прогулки, открытое мероприятие по проведению подвижной   игры с выбором водящего, игры с правилами, по проведению подвижной   игры с выбором водящего, игры с правилами,открытаяНОД с детьми раннего возраста «Физическое развитие»,открытая НОД с детьми раннего возраста «Физическое развитие», открытое мероприятие по проведению подвижной народной игры, хороводной игры.

11 Смотр-конкурс  атрибутов к подвижным играм

12.Тематическая проверка «Создание условий для развития физических качеств детей в ДОУ»
13.Педагогический совет:: «Подвижная игра- как средство физического развития детей дошкольного возраста»
Многие мероприятия прошли эффективно, педагоги пополнили атрибутами для подвижных игр  физкультурные уголки,  пополнили свой педагогический опыт по проведению и организацию различных подвижных игр. Большое участие принимали родители в жизни ДОУ, особенно при подготовке детей к спортивному соревнованию в п.Рощино, где наши дети заняли 5 место, с помощью родителей была приобретена форма для команды, родители организовали выезд детей. Но не смотря на это, по данным педагогической диагностики было выявлено, что нужно выстроить работу с детьми по формированию начальных представлений о здоровом образе жизни используя различные формы работы.
Общие выводы

 Анализируя работу можно сделать вывод, что в ДОУ ведется целенаправленная работа по решению годовой задачи, проведены различные мероприятия среди педагогов, проведены совместные мероприятия с родителями,  в связи с вышеизложенным анализом в 2018-2019 учебном году основными направлениями дальнейшей работы будут являться:

- продолжение работы по охране и укреплению здоровья детей, внедрение в практику наиболее эффективных форм оздоровления дошкольников, осуществление работы среди родителей и персонала в данном направлении;

- отработка реализации системы контроля за компетентностью проведения оздоровительных процедур во всех возрастных группах;

-оснащение предметно-развивающей среды направленной на развитие двигательной активности детей.

- организация образовательного процесса с детьми по формированию  начальных представлений о здоровом образе жизни через проектную деятельность.
Запланировать на следующий год годовую задачу:

«Проводить систематически  работу по сохранению и укреплению здоровья всех субъектов образовательных отношений, воспитанию потребности в здоровом образе жизни через: 

-организацию оздоровительных проектов;

-организацию различных форм двигательной активности (утренняя гимнастика, спортивные игры на площадке, соревнования, тематические недели здоровья и др.)

Вторая годовая задача на 2017-2018 учебный год была следующая 
«Повышать речевую активность детей дошкольного возраста через театрализованную деятельность.»

Много внимания уделялось речевому развитию детей. Педагоги использовали различные формы и методы работы на развития речи детей с использованием элементов театрализации. Была проведена большая работа по театрализованной деятельности с детьми. Педагогами сделаны различные атрибуты к сказкам,  атрибуты для режиссерских игр,  сделаны картотеки игр по театрализации. Для решения этой задачи  были реализованы следующие мероприятия:

1.Проведение воспитателями различных проектов с детьми.
2.Семинары-практикумы «Развитие речи дошкольников средствами театрализованной деятельности», «Метод сказкотерапии в развитие речи детей»
3. Открытые просмотры НОД по изодеятельности (лепка)с учетом интеграции театрализованной деятельности, НОД по изодеятельности (рисование)

с учетом интеграции театрализованной деятельности, НОД по аппликации с учетом интеграции театрализованной деятельности,открытое мероприятие по театрализованной деятельности,открытое мероприятие по ОО.«Речевое развитие».

4 Смотры конкурсы: «Смотр – конкурс театрализованных уголков».

5. Конкурс поделок из пластилина   совместно с родителями «Мой любимый сказочный герой»

6 Консультации; «Театрализованная деятельность в режимных моментах в соответствии с ФГОС.», "Театрализованная деятельность детей, как средство преодоления речевых нарушений."

7Мастер-класс «Обыгрывание сказки как форма развития речевой активности детей дошкольного возраста»
8. Тематическая неделя: «Неделя сказок»
9. Была проведена тематическая проверка, тема :«Организация условий для театрализованной деятельности детей в детском саду»
10.Педагогический совет на тему : « Театрализованная деятельность в ДОУ»
Вывод; Все запланированные мероприятия были выполнены. Дети познакомились сразличными видами театра, появился интерес к театрализованной деятельности, центры театрализации пополнились различными видами театров, декорациями, атрибутами к сказкам и режиссерским играм.
   Но по результатам педагогической диагностики было выявлено, что дети имеют затруднения  по разделу образовательной области «Социально-коммуникативному развитию».
 Запланировать на следующий год годовую задачу: 
Организовать углубленную работу по организации создания условий для решения педагогических задач образовательной области «социально-коммуникативное развитие » детей раннего и дошкольного возраста посредством:

- оборудования предметно –развивающей среды в групповых помещениях и на прогулочных площадках;

- через  организацию игровой  деятельности разной направленности;

- в процессе самообслуживания и элементов бытового труда.

Анализ результатов выполнения ООП ДО по всем направлениям.

Образовательный процесс в ДОУ строится с учетом требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных образовательных учреждениях. Его характерными качествами являются рациональность организационной структуры, здоровьесберегающее пространство, развивающее разнообразие форм обучения, взаимосвязь между организационными формами.

Содержание образовательного процесса в учреждении определяется образовательной программой, разрабатываемой, принимаемой и реализуемой учреждением самостоятельно в соответствии с ФГОС ДО и с учётом особенностей психофизического развития и возможностей детей.(принята на педагогическом совете протокол № 3 от «24» января 2017 г., утверждена приказом № 02 – ОД от «24» января 2017 г.).

 Содержание образовательного процесса в группа компенсирующей направленности определяется адаптированной образовательной программой дошкольного образования для воспитанников, имеющих тяжёлые нарушения речи (ТНР) (с 4 до 7 лет) .(принята на педагогическом совете протокол № 3 от «24» января 2017 г., утверждена приказом № 02 – ОД от «24» января 2017 г.).Решение программных задач осуществляется в разных формах совместной деятельности взрослых и детей, а также самостоятельной деятельности детей. Эффективность образовательного процесса обусловлена активностью обеих сторон взаимодействия (педагога и ребёнка) с вовлечением в образовательный процесс родителей воспитанников. Основной акцент взаимодействия направлен на реализацию технологии сотрудничества (педагог – ребёнок – родитель) и создание предметно-развивающей среды в группах МБДОУ для организации самостоятельной деятельности детей.

В основу работы ДОУ включены цели и задачи, определенные ФГОС ДО. Основываясь на принципах гуманистической педагогики и руководствуясь положениями ФГОС ДО, педагоги ДОУ реализуют главную цель – создание равных условий для всестороннего и гармоничногоразвития каждого ребенка и его позитивной социализации, радостного и содержательного проживания детьми периода дошкольногодетства.
Результативность образовательной деятельности
Динамика детского развития

	Образовательные области
	Май 2017 %

	физически развитый, овладевший основными КГН
	87,7

	любознательный, активный
	88,1

	эмоциональный, отзывчивый
	85,5

	овладевший средствами общения и способами взаимодействия со взрослыми и сверстниками
	85,3

	способный управлять своим поведением и планировать свои действия на основе первичных ценностных представлений, соблюдающий элементарные общепринятые нормы и правила поведения
	81

	способный решать интеллектуальные задачи адекватные возрасту
	77

	имеющий первичные представления о себе, семье, обществе, государстве мире и природе
	81,3

	овладевший универсальными предпосылками учебной деятельности
	78,1

	Овладевший необходимыми умениями и навыками
	82,8

	Итого (средний показатель)
	82,9


Динамика освоения ООП ДО воспитанниками ДОУ

	Образовательные области
	2016-2017
	2017-2018
	Продвижение

	физическое развитие
	91.1
	91,8
	На 0,7

	речевое развитие
	82
	82,3
	На 0,3

	познавательное развитие
	84
	84,5
	На 0,5

	социально-коммуникативное развитие
	85,2
	84,5
	

	художественно-эстетическое развитие
	85,5
	85,7
	На 0,2

	Итого (средний показатель)
	85,6
	85,8
	На 0,8


.
Вывод:Анализ выполнения программы по направлениям показал, что ООП ДО выполнена на 85,8%

Педагогический процесс в 2017-2018 учебном году в МБДОУ «Детский сад п.Коробицыно» включал все основные направления развития ребенка, а так же предусматривал систему мер по охране и укреплению его здоровья. Обучение проводилось на адекватных возрасту формах работы, на основе специфических для дошкольного возраста видах деятельности: игровой, коммуникативной, познавательно-исследовательской, восприятие художественнойлитературы и фольклора, самообслуживания и элементарного бытового труда, конструирования, изобразительной,

музыкальной, двигательной. В общении педагогов с воспитанниками детского сада превалировало личностно-ориентированное взаимодействие.

Особое внимание в работе с детьми уделялось формированию положительной самооценки и развитиюиндивидуальных особенностей каждого ребенка, поддержке инициативы в различных видах деятельности, с учетом их гендерных особенностей. Для этого использовались как групповые, так и индивидуальные формы работы.

Характеризуя образовательный процесс в ДОУ нужно отметить недостатки, которые не удается до конца преодолеть в рамках введения ФГОС ДО: это реализация партнерской позиции во взаимодействии взрослого с детьми при проведении НОД и активное включение родителей в образовательный процесс ДОУ. Большая часть педагогов детского сада –это люди со сложившимся стереотипом поведения и взаимоотношений с детьми и родителями, который перестроить за короткий срок довольно сложно.

Таким образом, анализ работы МБДОУ в2017-2018 учебном году показал, что на современном этапе существует объективная необходимость в обновлении подхода к образовательной деятельности учреждения, вызванная введением ФГОС ДО. Данная тенденция определила направление работы на следующий учебный год по повышению профессиональной компетентности педагогического коллектива, по построению образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО и обновлению материально-технической базы.

В 2018-2019 учебном году необходимо организовать целенаправленную работу по реализации ФГОС ДО, оптимизировать службу наставничества.

Вывод Анализируя данные по педагогической диагностике (мониторингу) можно сделать выводы , что работа педагогического коллектива по реализации ООП ДО ведется успешно. Таких результатов позволила достичь система работы по повышению квалификации педагогов дошкольного учреждения (курсы, переподготовка, обучение в высших учебных заведениях, методическая работа в ДОУ и на муниципальном уровне, участие педагогов в различных конкурсах.) Однако, сравнительный анализ освоения ООП ДО показал, что  продвижения в освоении программы незначительные, на этот показатель оказывает влияние большое количество воспитанников с тяжелыми нарушениями речи, частыми пропусками воспитанников по неуважительным причинам, а также индивидуальными особенностями детей, нет продвижения по ОО «Социально-коммуникативному развитию», для этого нужно углубить работу с детьми по этой области.
Уровень готовности к обучению в школе детей подготовительной группы

	Интегративные качества
	Май 2018 %

	физически развитый, овладевший основными КГН
	97,5

	любознательный, активный
	81

	эмоциональный, отзывчивый
	94

	овладевший средствами общения и способами взаимодействия со взрослыми и сверстниками
	96,5

	способный управлять своим поведением и планировать свои действия на основе первичных ценностных представлений, соблюдающий элементарные общепринятые нормы и правила поведения
	93

	способный решать интеллектуальные задачи адекватные возрасту
	91,5

	имеющий первичные представления о себе, семье, обществе, государстве мире и природе
	93

	овладевший универсальными предпосылками учебной деятельности
	91,5

	Овладевший необходимыми умениями и навыками
	79,5

	Итого (средний показатель)
	88,5


Уровень освоения ООП ДО детьми подготовительной группы

	Образовательные области
	Май %2018

	физическое развитие
	90,4

	речевое развитие
	77,2

	познавательное развитие
	81,7

	социально-коммуникативное развитие
	89,8

	художественно-эстетическое развитие
	87,3

	Итого (средний показатель)
	85,3


10 детей 1 сентября 2018 г уйдут в школу, в 2018 году пойдут 12 детей
ВыводАнализ уровня готовности детей подготовительной группы к обучению в школе  показал, что подготовка к школе прошла успешно, дети по сравнению с прошлым годом усвоили материал лучше, результаты хорошие. 

 В 2018-2019 учебном году педагогам ДОУ определить дифференцированный подход к каждому ребёнку в подборе форм организации, методов и приёмов обучения и развития (с учетом результатов мониторинга в начале учебного года), провести консультативную работу с родителями  воспитанников. Во всех возрастных группах больше внимания уделять использования современных педагогических технологий.

Анализ успеваемости выпускников детского сада в школе 1-4 классы.

Дети поступившие в Коробицынскую школу из ДОУ очень хорошо адаптировались, все успешно закончили первый класс и перешли в следующий. Отзывы учителей Коробицынской СОШ о наших выпускниках 2015-2016, 2016-2017 и 2017-2018г.г. свидетельствуют о том, что 96 % (большинство) детей в течение урока находятся в эмоционально положительном состоянии, отличаются сформированной учебной мотивацией, имеют творческий подход к заданиям, достаточно усидчивы и внимательны на уроках, стабильно показывают высокие результаты в учебе. У выпускников полностью отсутствуют конфликты с преподавателями, отмечается большой потенциал интеллектуальных и организаторских способностей, дети уверены в себе, без особых сложностей проходят период адаптации.

Все выпускники ДОУ в начальной школе учатся хорошо и принимают активное участие в мероприятиях ДС на утренниках, праздниках, совместных прогулках, досугах.

Анализ системы взаимодействия с родителями.
 Сотрудничество с родителями важная часть педагогического процесса в дошкольном учреждении, условие хорошей работы всего педагогического коллектива. С родителями проводилась следующая работа:
Групповые родительские собрания, на которых обсуждались формы и методы развития детей, создание предметно-развивающей среды. Родители были ознакомлены с новой программой, на основании которой строится вся работа детского сада.
Индивидуальные консультации и беседы о проблемах детей, о воспитании и развитии ребёнка.
Участие в субботниках по благоустройству территории детского сада.
Участие в подготовке к праздникам (шитьё костюмов, изготовление атрибутов).
Участие в выставках (урожай со своего огорода, поделки из бросового материала).
Анкетирование ( по годовым задачам).
День открытых дверей для родителей наших воспитанников и родителей, чьи дети только собираются к нам в детский сад. Родители познакомились с развивающей средой в группах, с работой педагогов и других специалистов. Логопед рассказала о своей работе. Далее, родители были приглашены на открытые мероприятия в группы. 
Особое внимание было уделено прогулке: воспитатели и дети, вместе с родителями играли в подвижные игры, проводили эстафеты, строили замки из песка, затем их обыгрывали. По материалам дня открытых дверей, родителями были написаны отзывы. 
Для родителей во всех группах оформлены информационные стенды с материалами о работе детского сада , уголки с советами специалистов (логопед). 
Воспитатели, логопед, музыкальный руководитель и инструктор по физической культуре понимают, что никакая работа, а особенно коррекционная не может проводиться успешно без родителей. Поэтому все педагоги стараются привлекать пап и мам к участию в жизни детского сада. Многие родители это понимают и откликаются на все просьбы и пожелания педагогов. Но есть и трудности в этой работе. Многие родители очень загружены на работе, некоторые недостаточно грамотны в вопросах воспитания и развития ребёнка. И здесь, конечно, все педагоги используют индивидуальный подход. Помимо того, что родители помогали в решении годовых задач, также велась и другая работа с родителями ,были проведены 2 выставки работ детей и их родителей. Родители приобрели спортивную форму для участия детей в малых олимпийских играх в п.Рощино, где родители были активными болельщиками наших детей. Вся работа с родителями была направлена на информирование о содержании работы ДОУ, вовлечениеродителей в жизнь детей, привлечение внимания к успехам и проблемам дошкольников.
Найден путь к сотрудничеству - это совместная деятельность детей, родителей и педагогов. Предусмотрена открытость педагогического процесса, т.е. возможность для родителей посмотреть любой вид деятельности дошкольника. Была проведена акция «Мы за здоровый образ жизни», где родители совместно с детьми  отобразили в стенгазетах как они в семье воплощают здоровый образ жизни.
Но все равно большой процент родителей далек от жизни детского сада, надо находить новые методы вовлечение родителей к совместному сотрудничеству.
 
Вывод: Таким образом, в МБДОУ «Детский сад п.Коробицыно» имеет положительный опыт сотрудничества с родителями, основанная на доверии, личном опыте и положительном общественном мнении опрофессиональной компетентности педагогического коллектива, условиях и результатах образовательной деятельности. В большинстве своем – это наши союзники и единомышленники. Но надо искать новые методы и приемы вовлечение родителей в жизнь ДОУ.В 2018-2019 учебном году продолжать сотрудничество с родителями, использовать в работе с родителями новые методы и подходы для вовлечения их в жизнь ДОУ.
 Анализ системы совместной работы ДОУ и школы.
Детский сад сотрудничает со школой. Выпускники детского сада поступают в Коробицынскую СОШ. В течение первых 4-х лет обучения в начальной школе мы анализируем их успеваемость и адаптацию. В связи с этим составляется план мероприятий по преемственности детского сада со школой, который мы стараемся реализовать в течение года. В этом учебном году были проведены следующие мероприятия:
1.Согласование и утверждение плана по реализации преемственности в работе детского сада и школы.
2.Экскурсия на линейку «День Знаний»
3.День открытых дверей в начальной школе для воспитателей подготовительных групп «Первые дни ребенка в школе»
5.Посещение учителями начальных классов НОД по ФЭМП, обучению грамоте
6.Посещение воспитателями ДОУ уроков в 1-м классе начальной школы
7.Знакомство учащихся 9-11 классов с профессией воспитателя ДОУ
8.«Приятного аппетита!» экскурсия в школьную столовую.
9.Собеседование с завучем школы. 
10Выпускной бал с приглашением учителя будущих первоклассников.
Вывод Из того, что было запланировано, не все мероприятия были проведены. Причина: загруженность педагогов как в ДОУ, так и в школе. Наши выпускники с желанием сотрудничают с детским садом. Хотелось бы привлечь к этой работе педагогов школы. В 2018-2019 году продолжать работу по преемственности ДОУ и школы
Результаты взаимодействия с социумом.

Детский сад взаимодействует и с другими организациями – это Коробицынская сельская библиотека, горнолыжный курорт «Снежный». Коробицынская СОШ., Санкт-Петербургский детский театр.

Сельская библиотека, работа велась по плану с ДОУ, были проведены различные праздники, и изготовление книжек малышек.

Горнолыжный спорт – тренировки на курорте «Снежный» - привлечение детей к спорту и здоровому образу жизни; Сотрудничество с Санкт-Петербургским детским театром.

Вывод: : Достичь положительных результатов по обучению  и воспитанию детей дошкольного возраста было бы невозможно без активного взаимодействия ДО с социумом: продолжаем сотрудничать с библиотекой, СОШ, спортивной школой.анализируя всю работу с родителями, школой и социумом, видно, что эту работу необходимо в 2018-2019 учебном году расширить, искать новые формы взаимодействия для всестороннего развития детей и педагогов. А особое внимание необходимо уделить работе со школой.
В 2017-2018 учебном году коллектив детского сада достиг определенных успехов в педагогической деятельности:
· Наблюдается положительная динамика при организации адаптации детей раннего возраста. Планомерная организация работы и ответственный подход воспитателей Мартинович А.В., грамотно построенная работа с родителями воспитанников, позволяют детям более легко перенести процесс адаптации к детскому саду.
· В течении учебного года педагоги участвовали в конкурсном движении, посещали различные вебинары, мастер классы , конференции, семинары в ходе которых педагоги повысили свою компетентность и применили эти знания в работе с детьми.
·  Реализовывали различные проекты с детьми и родителями.
	Ф.И.О. работника
	должность
	Год рождения
	образование
	Общий педагогический стаж работы
	Наличие квалификационной категории, год аттестации

	Винокурова А.А.
	И.о. заведующего
	1981г
	Высшее (не педагогическое)
	12 лет
	Б/к

	Смирнова А.В.
	воспитатель
	1993г
	Ср-спец (воспитатель)
	3 года
	Б/к

	Сибирякова Е.Ф.
	воспитатель
	1965
	Ср – спец.(воспитатель)
	35лет
	1категория,2018г

од

	Волосевич И.Н.
	муз.руководитель
	1966
	Ср – спец.(воспитатель)
	33год
	Высшая, 2015год

	Пак С.И.
	учитель-логопед
	1957 
	высшее (дефектолог)
	35 года
	1категория.2015год

	Денисова Е.В. 
	воспитатель
	1974
	Высшее
	18 лет
	Высшая 2015год

	Углянкина Н.А.
	воспитатель
	1975
	Ср – спец.(учитель нач.классов
	13 лет
	1категория.2017год

	Мартинович А.В.
	воспитатель
	1982
	Высшее 
	5лет
	Б/к

	Игонина С.А.
	Воспитатель
	1991
	Высшее
	3 года
	Б/к


На следующий год по плану аттестации будут аттестоваться 3 педагога которые не имеют категории.

· Проводилась эффективная работа по повышению профессионального мастерства и развитию творчества педагогов через непрерывное образование на курсах повышения квалификации (2 чел), 
На  конец 2017-2018 у.г все педагоги прошли КПК по ФГОС

	№
	Фамилия, имя, должность
	Наименование курсов 
	Сроки
	Отметки

	1
	Денисова Е.В.
	Организация образовательного процесса в дошкольной образовательной организации в контексте ФГОС ДО
	27.03.2018


	выполнено


Также педагоги ДОУ повышали свое профессиональное мастерство через самообразование. Каждый педагог ДОУ работал над своей выбранной темой по самообразованию и показал отчетное мероприятие в марте, апреле и мае.
	№
	Ф.И.О. педагога
	Должность
	Тема по самообразованию

	1
	Денисова Е.В.
	воспитатель
	«Развитие познавательной активности дошкольников посредством вовлечения их в опытно-экспериментальную деятельность.

	2
	Сибирякова Е.Ф
	воспитатель
	«Развитие творческих способностей детей через изобразительную деятельность».

	3
	Смирнова А.В.
	воспитатель
	«Развитие мелкой моторики рук у детей раннего возраста в продуктивных видах деятельности. 

	4
	Углянкина Н.А.
	воспитатель
	«Коррекция речевых нарушений детей дошкольного возраста через игровую деятельность»

	5
	Мартинович А.В.
	воспитатель
	«Развитие творческих способностей у детей дошкольного возраста в процессе лепки из соленого теста» 

	6
	Волосевич И.Н.
	Музыкальный руководитель
	«Развитие музыкально-игрового и танцевального творчества у детей средствами ритмопластики и логоритмики»


	7
	Пак С.И.
	Учитель-логопед
	«Развитие грамматического строя речи через игровую деятельность

	8 
	Игонина С.А.
	воспитатель
	«Развитие коммуникативных навыков детей дошкольного возраста в игровой деятельности.»


и представлял ее в течение года в различных формах: консультации, НОД, мастер-классы, игры занятия.
В основном вся работа, проводилась педагогами на базе нашего детского сада, в повседневной жизни, в режимные моменты. В этом году  педагоги нашего учреждения провели очень много мероприятий по своим  темам по  самообразованию, На следующий учебный год необходимо продолжать обмен опыта через самообразование педагогов.. Также педагоги участвовали в интернет конкурсах, семинарах, конференциях, мастер классах.
	Педагог
	Наименование мероприятия

	Волосевич И.Н.
	1.Всеросийский вебинар «Характеристика программ музыкального воспитания» с ФГОС ДО»

2. Всероссийский вебинар «Система работы по гармонизации детско-родительских отношений средствами физической культуры»

Семинар практикум «Танцкласс «Выпуск в школу»

	Денисова Е.В.
	1.Вебинар «Использование современных образовательных технологий в соответствии с ФГОС»

2.Всероссийский конкурс «Кладовая знаний педагога ДОУ» 2 место

3. Международный конкурс «На лучшую методическую разработку «Воспитательно образовательная деятельность в ДОО» 1 место

4.Участив во Всероссийской конференции «Игровые методы обучения в педагогической практике»

5.Публикация материала «В волшебной мастерской» конспект совместной деятельности по ОО. «Речевое развитие» с элементами экспериментирования.

6.Публикация материала «Перспективное планирование по использованию на прогулках русских народных игр, закличек, считалок для детей старшего дошкольного возраста»

7.Публикация методического материала «Лепбук для маленьких дошколят»

8 Международный конкурс 1 место «Внеурочная образовательная  деятельность»

9.Всероссийская конференция «Индивидуализированное воспитание в образовательном процессе»

10.Всероссийский педагогический совет «Новые образовательный технологии»

11.Международная олимпиада «Образование детей с особыми образовательными потребностями»

.



	Пак С.И.
	1.Мастер класс «Традиционные и авторские приемы коррекции звукопроизношения у дошкольников»

2. Мастер класс «Документационное обеспечение работы современного логопункта»

3.Мастер класс «Программа коррекционной логопедической  и психолого-педагогической работы с «неговорящими детьми»

4.Всероссийском конкурсе «Требования ФГОС к системе дошкольного образования»

5.Мастер класс «Логопедический массаж в коррекции речевых нарушений у детей с ограниченными речевыми возможностями.»



	Углянкина Н.А.
	1.Публикация конспекта совместной деятельности по ФЦКМ «По следам зверей» старший дошкольный возраст

2.Публикация  материал «Подвижная игра с правилами и выбором водящего «Повар и котята»

3.Семинар «Формирование трансформируемой предметно-пространственной среды дошкольного образовательного учреждения в условиях ФГОС»

4.Семинар «Конструирование, моделирование и роботехника в детском саду; конструкторы LEGO и образовательная роботехникаРоботрек»



	Сибирякова Е.Ф.
	1.Всероссийский конкурс «Занятия по изобразительной деятельности. Рисование»

2.Вебинар «Самообразование как важный инструмент профессионального роста педагогического работника»

3. Всероссийская викторина «Экологическая образование дошкольников»


Заявки педагогов на методическую помощь.
В мае 2018 года среди педагогов было проведено анкетирование с целью выявления затруднений педагогов, чтобы в дальнейшем оказать им методическую помощь. Самой актуальной проблемой остается для педагогов-это проведение НОД по ФГОС.
Итоги административно – хозяйственной работы.
В этом учебном году произведен косметический ремонт группы «Солнышко», «Растишки». «Кроха», кабинета логопеда. Был заменен линолеум в коридоре группы «Незабудки». Был произведен косметический ремонт старого уличного оборудования.
 Материально – технические и медико-социальные условия пребывания детей в детском саду.
К материально – техническим и медико-социальным условиям пребывания детей  относятся: предметно – развивающая среда; безопасность жизнедеятельности детей; санитарно – гигиеническое состояние ДОУ; медицинское обслуживание; питание.

Предметно – развивающая среда

Образовательная среда создана с учетом возрастных особенностей детей, чтобы ребенок в течение дня в детском саду мог найти себе увлекательное дело, занятие. Предметно–развивающая среда для организации работы по названным направлениям деятельности и образовательной программе включает: предметы, материалы, пособия, направленные на развитие органов чувств, двигательного аппарата, интеллектуальных, творческих способностей, речевой активности, а также содействующие развитию навыков повседневной практической деятельности и ознакомлению с окружающим миром; развивающие зоны по видам деятельности в групповых    помещениях; специально оборудованные помещения по видам детской деятельности.

Преобретено: . В 2017-2018 учебном году было куплено три ноутбука. В сравнении с прошлым годом приобретено игрового оборудования и ТСО намного меньше, это связано с уменьшением финансирования.

В 2018-2019 учебном году продолжать пополнять ПРС ДОУ, прогулочных площадок.
  Безопасность жизнедеятельности детей
 Созданные условия: групповые участки имеют ровное покрытие из грунта и естественного травяного покрытия, оборудованы песочницы, построены летние веранды, имеются зеленые насаждения.

 Здание, техническое оборудование

 Созданные условия: входные двери  закрываются в течение дня, окна открываются внутрь, запорная арматура предусмотрена.

 Оборудование помещений

Созданные условия: оборудование и мебель прочно укреплены. На пути эвакуации детей выходы свободны.

Детские стулья, мебель, посуда соответствуют требованиям безопасности.

 Учебно-наглядные пособия, игрушки.

Созданные условия: подобраны с учетом размера, материала и образного содержания, в соответствии с возрастом детей, располагаются на полках на уровне груди ребенка, крупный игровой материал расположен на нижних полках и ковре, ломаный инвентарь, игрушки, оборудование своевременно убираются для ремонта или списания, обновлена маркировка на физкультурном оборудовании и инвентаре (высота, ширина, длина).

 Во время работы с детьми: прием и передача детей только родителям. Иное – по заявлению руководителю, воспитатели следят за тем, чтобы дети не приносили в группу колющие, режущие, бьющиеся, мелкие предметы, лекарства; были одеты по сезону, дети постоянно находятся под присмотром взрослых, воспитатели ежедневно осматривают путь следования к групповому участку и участок на предмет отсутствия опасных для детей предметов, раздача горячей пищи в группе допускается только с раздаточного стола, для трудовой деятельности детей используются только исправные и безопасные инструменты. Колющие, режущие инструменты хранятся в шкафах.

 Правила ППБ
 Созданные условия: разработан план эвакуации  помещения, имеется достаточное количество первичных средств пожаротушения, оборудована автоматическая пожарная сигнализация. Таким образом, в ДОУ соблюдаются правила по охране труда и обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников, соблюдаются правила пожарной безопасности, созданы условия для организации жизнедеятельности детей.

Санитарно – гигиеническое состояние ДОУ

Территория: выделена зона игровой территории (групповые площадки) и хозяйственная зона, есть 4 веранды, площадь озеленения, ежегодная смена песка. Летом песок обливается кипятком, после прогулки закрывается крышками..

 Здание: 

Пищеблок: имеется необходимое оборудование для приготовления и хранения продуктов.

 Медицинский кабинет и изолятор с 09.01.2013г. передан в аренду здравоохранению Рощинской поликлинике, заключены договора аренды помещения и имущества. Медсестра ШтрыковаЛ.В.работает медсестрой в нашем учреждении на основании договора о совместной деятельности.

 Оборудование: подбор мебели с учетом антропометрических показателей, шкафы, горшечницы, полотенечницы промаркированы.

 Освещение: соответствует нормативам

 Режим: режим проветривания, температурный, питьевой соблюдаются; режим дня, количество НОД, их продолжительность и сочетаемость, распределение по дням недели соответствует требованиям.

Санитарное состояние помещений: уборка влажная 2 р. в день и после приема пищи, генеральная 1 раз в месяц; режим мытья посуды, кухонного инвентаря, игрушек соблюдается; смена белья 1 р. в 10 дней и по мере загрязнения. Таким образом, общее санитарно-гигиеническое состояние ДОУ соответствует требованиям Госсанэпиднадзора.

 Организация питания

Основными принципами организации питания в детском саду являются: соблюдение режима питания,  сбалансированность рациона по всем заменимым и незаменимым пищевым факторам,  максимальное разнообразие рациона,  адекватная технологическая и кулинарная обработка продуктов и блюд,  обеспечение санитарно-гигиенической безопасности питания.

Организация медицинского обслуживания

Медицинское обслуживание детей строится на основе нормативно-правовых документов и осуществляется медицинской сестрой. Обслуживает дошкольное учреждение Рощинская больница, проводятся плановые осмотры детей врачами-специалистами. Общее санитарно-гигиеническое состояние соответствует требованиям Роспотребнадзора. Одним из основных направлений в деятельности ДОУ является охрана жизни и укрепление здоровья детей. На протяжении времени функционирования детского сада перед педагогическим коллективом стоит задача совершенствования всей системы физкультурно-оздоровительной работы с учетом состояния здоровья каждого ребенка через: полноценное питание; оптимизацию двигательного режима в каждой возрастной группе; соблюдение режима дня; укрепление здоровья средствами физического воспитания.

Коллектив детского сада в2018–2019 учебном году ставит перед собой следующие цели и годовые задачи:
ЦЕЛЬ: Создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности,  всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе.
Задачи 
1. «Проводить систематически  работу по сохранению и укреплению здоровья всех субъектов образовательных отношений, воспитанию потребности в здоровом образе жизни через: 

-организацию оздоровительных проектов;

-организацию различных форм двигательной активности (утренняя гимнастика, спортивные игры на площадке, соревнования, тематические недели здоровья и др.»

2. Организовать углубленную работу по организации создания условий для решения педагогических задач образовательной области «социально-коммуникативное развитие » детей раннего и дошкольного возраста посредством:

- оборудования предметно –развивающей среды в групповых помещениях и на прогулочных площадках;

- через  организацию игровой  деятельности разной направленности;

- в процессе самообслуживания и элементов бытового труда.

Раздел 2

Работа с кадрами

2.1 Аттестация педагогических работников.

	№
	Фамилия, имя, отчество
	Должность
	Предполагаемая категория
	Сроки

	1
	Мартинович А.В
	Воспитатель
	Первая квалификационная

категория


	По графику (ноябрь 2018г)

	2
	Смирнова А.В.
	Воспитатель
	Первая квалификационная

категория


	По графику (ноябрь 2018г)

	3 
	Игонина С.А.
	Воспитатель
	Первая квалификационная

категория


	По графику 
(ноябрь 2018г)


2.2 Курсы повышения квалификации педагогов МБДОУ

	№
	Фамилия, имя, должность
	Наименование курсов 
	Сроки

	1
	Волосевич И.Н


	
	Сентябрь -декабрь

	2
	Сибирякова Е.Ф.
	
	Сентябрь -декабрь

	3
	Пак С.И.


	
	Сентябрь -декабрь

	4
	Смирнова А.В.
	
	Сентябрь -декабрь


2.3 Самообразование педагогов
	№
	Ф.И.О. педагога
	Должность
	Тема по самообразованию
	Месяц
	Форма отчета

	
	Денисова Е.В.
	
	«Развитие познавательной активности дошкольников посредством вовлечения их в опытно-экспериментальную деятельность
	март
	По плану самообразования

	
	Сибирякова Е.Ф
	
	«Развитие творческих способностей детей через изобразительную деятельность».
	март
	По плану самообразования

	
	Смирнова А.В.
	
	«Развитие мелкой моторики рук у детей раннего возраста в продуктивных видах деятельности.
	март
	По плану самообразования

	
	Углянкина Н.А.
	
	«Коррекция речевых нарушений детей дошкольного возраста через игровую деятельность»
	апрель
	По плану самообразования

	
	Мартинович А.В
	
	«Развитие творческих способностей у детей дошкольного возраста в процессе лепки из соленого теста»
	апрель
	По плану самообразования

	
	Волосевич И.Н.
	Музыкальный руководитель
	«Развитие музыкально-игрового и танцевального творчества у детей средствами ритмопластики и логоритмики»

	апрель
	По плану самообразования

	
	Пак С.И.
	Учитель-логопед
	«Развитие грамматического строя речи через игровую деятельность
	май
	По плану самообразования

	
	Игонина С.А.
	воспитатель
	«Развитие коммуникативных навыков детей дошкольного возраста в игровой деятельности.»
	май
	По плану самообразования


2.4 Производственные собрания, консультации, инструктажи

Производственные собрания

	№ 
	Содержание основной деятельности
	Сроки
	Ответственные

	
	Повестка дня

1.Подведение итогов работы за 2017-2018 учебный год.

2.Инструктаж по ОТ, ППБ на зимний период времени.

3.Утверждение нормативных документов, инструкций ДОУ.

4.Разное
	30 августа 2018г.
	и.о. заведующего Винокурова А.А.

Ответственный по ОТ 

Денисова Е.В.



	
	Повестка дня

1.Утверждение графика отпусков.

2.Безопасность учреждения к новогодним праздникам (инструктаж по ППБ,ЧС И ОБ)

3.Разное
	24 декабря 2018г.
	и.о. заведующего Винокурова А.А.

Ответственный по ОТ 

Денисова Е.В.



	
	Повестка дня

1.Анализ работы за 2018-2019 учебный год.

2.Выступление с публичным докладом и самоанализом.
3.Утверждение плана работы на летний период.
	30 мая 2019г.
	и.о. заведующего Винокурова А.А.

Старший воспитатель 




Консультации для работников пищеблока

	№
	Тема
	Дата
	Ответственный

	1
	Личная гигиена сотрудников пищеблока
	Сентябрь 2018г
	Медсестра

Штрыкова Л.В.

	2
	Дез. режим пищеблока. 


	Ноябрь2018г
	

	3
	Правильность хранения продуктов.


	Декабрь2018г
	

	4
	Профилактика ОКИ

Профилактика гриппа и ОРВИ
	Январь 2019г
	

	5
	Правила мытья посуды.


	Февраль 2019г
	

	6
	Уборка пищеблока


	Март 2019г
	

	7
	Работа в летне-оздоровительный период
	Апрель, май
2019г
	


Консультации для помощника воспитателя

	№
	Тема
	Дата



	1
	Дез. режим групп, приёмных, сан. узлов.
	Сентябрь 2018г

	2
	Правила мытья посуды
	Октябрь 2018г

	3
	Генеральная уборка помещений
	Ноябрь 2018г

	4
	Маркировка инвентаря. 
	Январь 2019г

	5
	Проветривание помещений
	Февраль 2019г

	6
	Личная гигиена сотрудников.
	Март 2019г

	7
	Питьевой режим. 
	Май 2019г

	Ответственный медсестра Штрыкова Л.В.


Инструктажи
	1
	Текущие инструктажи по охране

труда


	Август 2018,

Февраль 2019

	Ответственный по охране труда

	2
	Текущий инструктаж по технике

безопасности


	Сентябрь 2018,

Январь 2019
	Завхоз

	3
	Текущий инструктаж по охране

жизни и здоровья детей


	Август 2018

	Ответственный по охране труда

	4
	Техника безопасности при

проведении утренников, праздников


	Перед

проведением

утренников,

праздников


	Ответственный по охране труда

	5
	Об охране жизни и здоровья в

зимний период-лед, сосульки


	Декабрь 2018г


	Ответственный по охране труда

	6
	Профилактика гриппа в ДОУ в

период эпидемиологического

неблагополучия


	Февраль 2019г


	Медсестра

	7
	Проведение инструктажей к летней

оздоровительной работе


	Май 2019г


	Ответственный по охране труда


3 раздел

Организационно- педагогическая работа.
	№ п/п
	Педсоветы 
	сроки
	Ответственные

	1.
	Установочный
Тема: «Организация работы в ДОУ на 2018-2019 учебный год». 
Повестка дня:
1. Подведение итогов летней физкультурной оздоровительной работы.
2. Принятие годового плана, годовых календарных графиков, учебный план,
3. Принятие тем самообразования педагогов.
4. Инструктаж по охране труда к началу УГ.
5. Решение.
	Август
30.08.2018 г
 

 

 

 
	 И.о. заведующего Винокурова А.А.
Старший воспитатель
Воспитатели
 

Медсестра .
 

 

	2
	Тема: «Формирование здорового образа жизни у  дошкольниковчерез проектную деятельность»
Повестка дня:
1.Итоги тематической проверки по теме:«"Укрепление и профилактика здоровья детей через использование здоровьесберегающих технологий в ДОУ"

2 Мастер-класс «ЗдоровьесберегающиетехнологиивДОУ».
3.«Формирование культурно – гигиенических навыков, как одна из форм приобщения к ЗОЖ»

4.Презентации проектов по приобщению дошкольников к ЗОЖ педагогами  всех групп.
 5.Решение.

	29 Ноября
 

 

 

 
	И.о. заведующего Винокурова А.А.
Старший воспитатель
Воспитатели

	 

 

3
	Тема:«Создание условий для решения педагогических задач по социально-коммуникативному развитию детей раннего и дошкольного возраста через игровую деятельность»
1.Итоги тематической проверки по теме«Эффективность проводимой в детском саду работы по созданию условий для социально-коммуникативного развития дошкольников»
2."Семинар - практикум для воспитателей "Социально-коммуникативное развитие детей дошкольного возраста в условиях реализации ФГОС".

3.Мастер-класс для педагогов «Игры, стимулирующие социально-коммуникативное развитие дошкольников».

4. Решение
 
	27 февраля
 

 

 

 
	 И.о. заведующего Винокурова А.А.
Старший воспитатель
Воспитатели
 

	4.
	Тема: «Итоги работы за год».
1.Итоги работы за 2018-2019учебный год.
2.Результаты освоение образовательной программы ДОУ
3.Анализ готовности детей к обучению в школе. (Итоги пед.диагностики освоения основной образовательной программы)
4.Анализ состояния работы по повышению
профессионального мастерства педагогов
5.Утверждение плана на летний период.
6.Задачи на 2019-2020учебный год.
7.Решение
	30 мая
	И.о. заведующего Винокурова А.А.
Старший воспитатель
Воспитатели
Медсестра


3.2. Семинары, семинары практикумы

	1
	Семинар "Организация работыпоприобщениюдошкольниковкздоровомуобразужизни"
	 октябрь
	Углянкина Н.А.

	2
	Семинар «Трудовое воспитание в доу»
	декабрь
	Игонина С.А.

	3
	Семинар - для воспитателей "Способы и направления поддержки детской инициативы в соответствии требованиями ФГОС ДО.(блок социально-коммуникативное развитие)

	февраль
	Денисова Е.В.


3.3 Открытые просмотры в ДОУ .

	1

2
3
4
5

6.


	Открытое мероприятие по здоровьесбережению.

Открытый показ СРИ «Кукла умывается»
Открытое мероприятие по приобщению детей  к ЗОЖ

Открытое мероприятие по нравственно-патриотическому воспитанию детей
Открытое мероприятие по хозяйственно-бытовому труду
Отчетные мероприятия по темам самообразования


	октябрь
ноябрь

ноябрь
декабрь

февраль
.
март-апрель -май
	Смирнова А.В.

Мартинович А.В.
Игонина С.А.
Углянкина Н.А.
Сибирякова Е.Ф.
Все педагоги



3.4 Смотры конкурсы, конкурсы, выставки в ДОУ:

	1

2

3

4

5
6
7

8
9
10
	Смотр – конкурс готовности групп к новому учебному году.
Выставка  рисунков  детей  «Золотая Осень»
Участие детей в малых Олимпийских играх в п.Рощино

Конкурс совместно с родителями «Елочная игрушка»
Смотр-конкурс на лучший патриотический уголок группа «Растишки», «Незабудки»
Смотр конкурс «Атрибуты к СРИ» группа «Кроха», «Солнышко»

Конкурс на лучший проект по ЗОЖ

Участие детей в Минутке славы в п.Рощино

Участие в муниципальном фестивале 

педагогического мастерства «От педагога к педагогу»

Конкурс на лучший проект по ЗОЖ


	Сентябрь
октябрь
октябрь
декабрь
февраль

февраль

февраль

апрель
март
май
	Воспитатели групп

Воспитатели групп

Волосевич И.Н.

Воспитатели групп 

старший воспитатель

старший воспитатель

старший воспитатель

Волосевич И.Н.

Воспитатели групп


См. комплексно-тематическое планирование
3.5 Мастер -класс
	Мастер-класс «ЗдоровьесберегающиетехнологиивДОУ».
	ноябрь
	Сибирякова Е.Ф.

	Мастер-класс для педагогов «Игры, стимулирующие социально-коммуникативное развитие дошкольников».


	февраль
	Мартинович А.В.


3.6 Консультации
	Профессиональный стандарт педагога ДОУ в соответствии с ФГОС дошкольного образования
	сентябрь
	И.о. заведующего А.А.Винокурова

	«Формирование культурно – гигиенических навыков, как одна из форм приобщения к ЗОЖ»


	октябрь
	Денисова Е.В.

	Проектная деятельность как форма работы по приобщению дошкольников к здоровому образу жизни
	Ноябрь 
	Волосевич И.Н.

	«Патриотическое воспитание в ДОУ по ФГОС»
	Февраль
	Волосевич И.Н.


3.7 Экскурсии

	Тема
	Месяц
	Ответственные

	Экскурсия в осенний лес «Встреча осени»: Наблюдать сезонные изменения в природе в осенний период

 
	Октябрь
	Старший воспитатель

Воспитатели

	Экскурсия в зимний лес Наблюдать сезонные изменения в жизни природы с приходом зимы

 
	Декабрь
	Старший воспитатель

Воспитатели

	Экскурсия  в весенний лес: Наблюдать

сезонные изменения весной

 
	Апрель
	Старший воспитатель

Воспитатели


3.8 Спортивные и музыкальные праздники и развлечения

	Месяц 
	«Кроха»

	«Солнышко»
	«Растишки»
	«Незабудки»

	Сентябрь 
	Курочка ряба (кукольный спектакль)

	Колобок и все, все, все!
	Как звери в школу собирались (День Знаний)

	Октябрь 
	В гости к игрушкам.

Осень в гостях у малышей.

	Здравствуй, осень, в гости просим!
	Праздник урожая
	Ах, какая осень!

	Ноябрь 
	Поиграем с мамами
	Как люблю тебя я, мама! (День матери)

	Веселиться целый день вместе с мамами не лень (День матери)

	Декабрь 
	Новогодний утренник
	Новогодняя сказка

	Чудеса под Новый год

	Январь 
	Наш друг снеговик
	Зимние забавы

	Рождественские встречи у камина

	Февраль
	Весёлый концерт
	Папин день

	День защитника отечества

	Март 
	Как цыплёнок маму искал
	Мама — солнышко моё

	Самое главное слово
	Бал весенних красок (8 марта)

	Апрель 
	Мишкины друзья
	Весенняя ярмарка

	Космическое путешествие на луну

	Май 
	На лугу-лужочке выросли цветочки
	Праздник мыльных пузырей
	День Победы

Скоро в школу (Выпускной бал)


Планирование спортивных развлечений.

	Месяц 
	Группа «Солнышко»

	Группа «Растишки»
	Группа «Незабудки»

	Сентябрь 
	Игры-забавы

	Весёлые старты 

	Октябрь 
	Осенние игры
	Участие в спортивных олимпийских играх 

(п. Рощино)

	Ноябрь 
	Игры с мячами

	Красный мяч, желтый мяч (спортивный досуг)

	Декабрь 
	Зимние забавы

	Зимушка-зима (спортивный досуг)

	Январь 
	Волшебные снежки

	Зимние олимпийские игры (Спортивный праздник)

	Февраль
	Будущие защитники

	Широкая Масленица (вечер спортивных развлечений)

	Март 
	Вечер подвижных игр

	В стране безопасных дорог (тематическое спортивное развлечение)

	Апрель 
	Мы – спортсмены

	День здоровья (спортивное развлечение)

	Май 

	Вместе весело шагать

	Мама, папа, я — спортивная семья


3.09План работы медико-педагогических совещаний 2018-2019г.г.
	№ п/п
	Совещания
	Сроки
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1.
	Тема «Анализ летней оздоровительной работы;

«Анализ адаптационного периода и обсуждение плана работы на первый квартал».

Повестка дня:

1.Анализ заболеваемости за летний период в каждой группе и по саду в целом;

2. Анализ адаптации;


	Сентябрь
	И.о.заведующего

Винокурова А.А.

Мед.сестра: 


	

	2.
	Тема «Анализ оздоровительной работы за 1 квартал»;

«Выделение направлений в работе с детьми на 2 квартал».

Повестка дня:

1.Анализ заболеваемости за 1 квартал в каждой группе и по детскому саду в целом

2. Анализ работы с детьми и семьёй за 1 квартал
	Ноябрь
	Воспитатели групп

Мед.сестра: 


	

	3.
	Тема « Анализ заболеваемости за 2 квартал»
«Выделение направлений в работе с детьми и семьёй на 3 квартал».

Повестка дня :

1.Анализ заболеваемости за 2 квартал по группам и по детскому саду в целом.

2.Планирование работы с детьми и с семьёй на 3 квартал.
	Февраль
	Воспитатели групп

Мед.сестра: 


	

	4.
	Тема «Анализ заболеваемости за 3 квартал» 

«Выделение направлений в работе с детьми на 4 квартал»

Повестка дня:

1.Анализ заболеваемости детей за 3 квартал и за учебный год по каждой группе и детскому саду в целом.

2.Планирование работы с семьёй на 4 квартал.
	Май
	Воспитатели групп

Мед.сестра: 


	


3.10Консультации медсестры для родителей, педагогов и обслуживающего персонала на 2018-2019уч. год:

	№
	Название темы
	сроки
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1
	«Адаптация детей в детском саду»

«Санитарно-эпидемиологический режим в ДОУ» 
	Август , сентябрь
	медсестра 


	

	2.
	«Профилактика рино-вирусных и кожных заболеваний у детей»

«Роль младшего воспитателя в организации жизнедеятельности детей».
	Октябрь
	медсестра 


	

	3.
	«Экскурсии за территорией детского сада: наблюдения за сезонными изменениями в природе»

«Генеральная уборка групп дизенфицирующими средствами».
	Ноябрь
	Ст. воспитатель


	

	4.
	«Уведомление родителей о ежегодных профилактических прививках и их значение в здоровье детей»

«Личная гигиена сотрудников»
	Декабрь
	медсестра 


	

	5.
	«Профилактика детского травматизма в зимний период времени».

«Оказание первой помощи при сотрясении».
	Январь
	медсестра
	

	6.
	«Консультация для педагогов по охране труда»
	Февраль
	медсестра 
	

	7.
	«Контроль за выполнением оздоровительной гимнастики утром и после дневного сна».
	Март
	медсестра 
	

	8.
	«Аллергия у детей»
	Апрель
	медсестра 


	

	9.
	«Профилактика по предупреждению и возникновению укуса энцефалитного клеща»
	Май
	медсестра 


	


3.11План работы ПМПК

На 2018-2019 учебный год
	№
	Название темы
	Месяц
	Ответственные

	1
	1.Утверждение списков  группы компенсирующей направленности..

2. Утверждение плана коррекционной развивающей работы  группы на 2018-2019 учебный год.

3.Прослеживание успеваемости детей группы компенсирующей направленности поступивших в школу в 2017 г. и адаптация поступивших в 2017г.
	Сентябрь
	И.о.заведующего

Винокурова А.А.

Учитель-логопед:

Пак С.И.



	2
	Обследование детей коммуникативно-речевого развития  детей раннего возраста
	Октябрь 
	Воспитатель:

Денисова Е.В., Углянкина Н.А.
Учитель-логопед: Пак С.И.



	3
	1.Динамика развития детей за октябрь, ноябрь, декабрь.
	Январь
	Воспитатель:

Денисова Е.В., Углчнкина Н.А.
Учитель-логопед: Пак С.И.

Муз. руководитель:

Волосевич И.Н.

Мед.сестра: 



	4
	1.Готовность детей группы компенсирующей направленности к школе.

2. Набор детей нуждающихся в логопедической помощи.

Направление на П МПК в г.Выборг.
	Май
	Воспитатель: Денисова Е.В., Углянкина Н.А.
Учитель-логопед:

Пак С.И.


3.12Система физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ. (Приложение №1)

Цель: совершенствование системы физкультурно-оздоровительных мероприятий, направленных на снижение заболеваемости детей дошкольного возраста.
Основные направления работы:
· Распределение материала НОД, двигательной нагрузки, профилактику заболеваний, диагностики развития и воспитания.
· Взаимосвязь всех специалистов ДОУ в решении задач.
· Активное приобщение родителей к проведению физкультурно-оздоровительной работы.
4 Раздел 
 Взаимодействие с семьями воспитанников
	№

п\п
	содержание основных мероприятий
	сроки проведения
	исполнитель

	1
	Разработка системы работы с родителями.

 
	Август
	Старший воспитатель 

Педагоги ДОУ

	2
	Разработка перспективного плана работы ДОУ с родителями  на 2018 – 2019 учебный год.


	Август
	Педагоги ДОУ

	3
	Сбор банка данных по семьям воспитанников
Социологическое исследование социального статуса и психологического микроклимата семьи:

- анкетирование, наблюдение, беседы
	Сентябрь 
	Педагоги ДОУ

	4
	Наглядная педагогическая пропаганда
Оформление папок - передвижек:

- по вопросам воспитания и обучения

- по вопросам оздоровительной работы
	В течение года 
	Педагоги ДОУ

	5
	Привлечение родителей к участию во внутрисадовских конкурсах и выставках:


	По плану
	Педагоги ДОУ

	6
	Участие родителей в проектах ДОУ
	По плану
	Педагоги ДОУ

	7
	Помощь родителей учреждению
· Участие в субботниках

· Привлечение родителей к благоустройству территории ДОУ


	май
	Завхоз 

Педагоги ДОУ

	8
	Родительские собрания:

Собрание №1 

Общая стратегия воспитания и развития ребенка в ДОУ на 2018 – 2019 учебный год.

Собрание №2 

Итоги работы за год.
	 

  

Сентябрь  

 

 

Апрель-май

 
	 

 

 Заведующий ДОУ 

Старший воспитатель 

Педагоги ДОУ 

 

Заведующий ДОУ 

Старший воспитатель 

Педагоги ДОУ

	10
	Родительские собрания в группах детского сада

(по планам взаимодействия с семьями воспитанников воспитателей групп)
	Сентябрь – май 


	Воспитатели групп, 

педагоги ДОУ




План работы с родителями (Приложение № 2)

5 раздел 

Работа с социумом

 Цель: укрепление и совершенствование взаимосвязей с социумом, установление творческих контактов, повышающих эффективность деятельности ДОУ.
	№

п/п
	Содержание основных мероприятий
	Сроки проведения
	Ответственный

	1
	Продолжать устанавливать  творческие и деловые контакты с организациями:

· МБДОУ Коробицынская СОШ»;

   

· Коробицынская библиотека

· Детская спортивная школа по горнолыжному спорту
	В течение года


	Директор

Заведующий

Старший воспитатель

Воспитатели

Завуч

Учителя начальных классов 



	3.
	Разработка и утверждение перспективных планов работы по сотрудничеству между Учреждением и организациями социума.
	Сентябрь
	Заведующий 

	4.
	Реализация мероприятий по плану.
	В течение года
	Администрация

	5.
	Анализ работы по сотрудничеству.
	Май
	Заведующий 


План работы с Коробицынской сельской библиотекой (Приложение № 3)

План работы с детской спортивной школой (Приложение № 4)

5.1 Взаимодействие ДОУ и школы.

Цель преемственности: реализация единой линии  развития ребёнка на этапах дошкольного и начального школьного детства, на основе целостного, последовательного, перспективного педагогического процесса. 
Ежегодно разрабатывается план преемственности в работе ДОУ и школы, который включает в себя актуальные задачи и мероприятия  по их реализации.  
Непрерывность дошкольного и начального школьного образования предполагает решение конкретных приоритетных задач на ступенях дошкольного и школьного образования, координируют совместные родительские собрания, педагогические советы, круглые столы, участниками которых являются учителя, воспитатели и родители.

План работы по преемственности дошкольного и начального школьного образования МДОУ «Детский сад п. Коробицыно» со школой п. Коробицыно на 2018 – 2019 учебный год. (Приложение № 5)

6 Раздел
Административно-хозяйственная деятельность

Цель: создание необходимых условий для обеспечения образовательной деятельности в ДОУ. 

Задача: создать благоприятные условия для административно- хозяйственной деятельности учреждения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Работа с гл. Администрации

Красносельского поселения
	сентябрь
	заведующая

	2
	Перезаправка огнетушителей, 
	сентябрь
	завхоз

	3
	Ремонт подсобных помещений 
	Май, июнь 
	завхоз

	4
	Косметический ремонт в ДОУ (по необходимости)
	Июль 
	заведующий

	5
	Организация и оснащение физкультурного зала
	июнь 
	заведующий

	6
	Облагораживание территории участка ДОУ
	Апрель-июнь
	заведующий

	7
	Ремонт песочниц ДОУ
	Май-июнь
	завхоз

	8
	Подготовка к новому учебному году
	Июль, август 
	заведующий

	9
	Частичный капитальный ремонт отопительной системы
	Октябрь-май
	заведующий


6.1. Совещания при заведующей
	№
	Содержание
	Сроки 

	1
	Административные совещания


	1 раз в месяц



	2
	Пятиминутки


	2 раза в месяц



	3
	Ежеквартальное планирование

совместной работы сотрудников и

администрации


	1 раз в квартал



	Ответственный заведующий ДОУ


6.2.Изучение и контроль деятельности ДОУ

Цель:совершенствование работы учреждения в целом, выявление уровня реализации годовых и других доминирующих задач  деятельности ДОУ

	№ п\п
	содержание основных мероприятий
	сроки проведения
	исполнитель

	1
	Планирование деятельности администрации МБДОУ по контролю на 2018  -2019 учебный год 

(по функциональным обязанностям)

· Контроль за функционированием МБДОУ в целом

· Контроль за образовательной работой в ДОУ

· Контроль за оздоровлением и физическим развитием детей

· Контроль за состоянием материально – технического состояния МБДОУ
	В течение года


	 

Заведующий 

Старший воспитатель 

Инструктор по физ-ре 

Заведующий хозяйством



	2
	Планирование контроля 

на 2018 – 2019 учебный год

(по видам)

текущий (цель: получение общего представления о работе педагога, об уровне педагогического процесса в целом в той или иной группе, о стиле работы педагога)

итоговый(цель: выявление готовности детей к обучению в другом ОУ)

(((((((((  контроль за уровнем реализации программы,

(((((((((  контроль за уровнем  подготовки детей к переходу в другое ОУ.

оперативный(цель: выявление состояния работы педагогического коллектива и отдельных воспитателей на определенном этапе работы)

· Подготовка групп и ДОУ к новому учебному году.

· Контроль за созданием благоприятных адаптивных условий в первой младшей группе.

· Состояние физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ.

· Контроль за подготовкой ДОУ к осеннее - зимнему периоду
· Контроль за организаций прогулок в осенне-зимний период.
((((((  Подготовка ДОУ к весенне-летнему периоду.

предупредительный  (цель: предупреждение того или иного недостатка в работе, профилактика возможных нарушений, отбор наиболее рациональных методов работы)

взаимоконтроль  (цель: оценка педагогического процесса, осуществляемая воспитателями в ДОУ)

((((((((        взаимопосещение занятий

самоанализ (цель: повышение качества образовательного процесса посредством умения педагога находить недостатки в своей работе и способы их преодоления)


	В течение года

Май

В течение года

Сентябрь-октябрь

В течение года

Апрель - май

В течение года
	Старший воспитатель 

Старший воспитатель 

Старший воспитатель 

Инструктор по физ.культуре

Заведующий 

Заведующий хозяйством

Старший воспитатель 
Педагоги ДОУ

Заведующий 

Заведующий хозяйством

Старший воспитатель 

Педагоги ДОУ

	3
	Планирование контроля ДОУ

(по направлениям работы) :

· Контроль методической работы и образовательного процесса.

· Контроль за кадрами.

· Административный контроль питания.

· Контроль состояния материально – технической базы ДОУ
	 

 

В течение года
	Заведующий

Старший воспитатель

Заведующий хозяйством


План тематического контроля на 2018-2019 учебный год в МБДОУ «Детский сад п. Коробицыно»
	Содержание
	цель
	сроки
	итоги

	"Укрепление и профилактика здоровья детей через использование здоровьесберегающих технологий в ДОУ"


	Проанализировать организацию деятельности педагогов по использованию здоровьесберегающих технологий
	ноябрь
	Справка по результатам на педагогическом совете№2

	«Эффективность проводимой в детском саду работы по созданию условий для социально-коммуникативного развития дошкольников»

	Провести анализ работы по организации условий для социально-коммуникативного развития дошкольников
	февраль
	Справка по результатам на педагогическом совете№3


Фронтальный контроль

	№ п/п
	Вопросы контроля
	Месяцы

	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8 

	1.
	«Уровень готовности детей подготовительной группы к 

школе».


	
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	


Циклограмма оперативного контроля на 2018-2019учебный год в  МБДОУ
 «Детский сад п. Коробицыно» (Приложение №6 )
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